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Vacance de poste 
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Direction de l’Administration et du Pilotage des Ressources Humaines

I  –  IDENTIFICATION DU LYCEE

Établissement  :

Service  :

Effectif du service recevant l’apprenti.e  :

Ville d’exercice des missions de l’apprenti.e  : 
 
 

 
II – IDENTIFICATION DU BESOIN 
 
 

Métier préparé :  
 
 
Niveau souhaité du diplôme préparé  
 
 
Niveau 3 :   

☐ CAP ☐ BEP 

  

Niveau 4 :   

☐ BP ☐ Bac Pro 

 
 

Diplôme / Centre de formation pré-identifié 

 

 

 

 

Missions de l’apprenti.e  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	Eff: 4
	Etab: Creps de Toulouse
	Ville: Toulouse
	Métiers: Jardinier
	Diplome: 
Lycée agricole Auzeville
	CAP: Oui
	BEP: Off
	Bac Pro: Oui
	BP: Oui
	Missions: Entretien des espaces verts, des terrains de sports 
Entretien d'un potager produisant des légumes pour la restauration
Entretien Horticulture 
Mise en place écopaturage
Entretien du verger
Gestion du poulailler et participation 
	Service: [Espaces Verts]


